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О Б Я С Н И Т Е Л Н А  З А П И С К А  
за  и з п ъ л н е н и е т о  н а  д е л е г и р а н и я  б ю д ж е т  

к ъ м  31 .03 .2025  г.
I. Анализ на приходите
Получената субсидия към първото тримесечие / 31.03.2025 г. е в размер на 918 006 лв. 

която включва субсидия за 2025 г. -  766 087 лв. и преходен остатък от 2024г. -  151 919 лв.. В 
преходния остатък са включени суми от пътни на учителите в размер на 586 лв. по национална 
програма Иновации в действие -  3 558 лв., училищна програма „Занимания по интереси“ -  32 
573 лв., депозити на фирмите за закуски и кетеринг в размер на -  4 360 лв.. Получен наем от 
училищната лавка в размер на 600 лв. Върху приходите от наем е платен данък за 2024 г. в 
размер на 188 лв. В общата субсидия за 2025 г. са включени средства както следва:

- Преведени средства от МОН за организация, контрол и оценяване на олимпиадата 
„Знам и мога“ в размер на -  844,60 лв..

II. Анализ на разходите
1. Разходи за заплати и други допълнителни възнаграждения
За заплати на персонала в Първо ОУ Монтана са изразходвани - 4 1 8  993 лв.

2. Разходи задр уги  възнаграждения и плащания на персонала
- Изплатени са допълнителни възнаграждения на персонала както следва:
- За наети лица по извънтрудови правоотношения /граждански договор/ - 1 156 лв., от 

които 756 лв. за олимпиада „Знам и мога“
- За изплатени суми за СБКО -  7 624 лв.
- За обецщетения с характера на възнаграждения -  187 лв.
- За първите три дни от временната неработоспособност -  1 207 лв.

3. Задължителни осигурителни вноски от работодателя -  по фондове:
- За Д О О - 4 8  457 лв.
- З а У ч П Ф - 15 697 лв.
- За 3 0  -  20 648 лв.
- З а Д З П О -1 1  873 лв.

4. Издръжка
Изразходвана е обща сума -  61 728 лв.
Изразходваните средства по някои от подпараграфите на ЕБК са както следва:

За храна -  14 138.00 лв.
За работно облекло -  206 лв.
За учебни материали и помагала и книги в библиотеката -  3 679 лв.
За материали -  2 567 лв.. В това число за някои материали:

- За канцеларски материали -  230 лв. За други материали /почистващи препарати и 
консумативи -543 лв., компютърна система -  468 лв., лазерно МФУ и тонер -  830 лв., 
осветителни тела — 96 лв., крепежни елементи -  96 лв., дневник за библиотека -  8,40 лв., 
читателски карти -  85,00 лв., оптична мишка -  20 лв., цветя за Зти март -  60 лв., и материали по 
национални и училищни програми и проекти, които са описани в т.5.

- За вода, горива и ел. енергия -  28 254 лв.
- За външни услуги -  8 675 лв., в това число за някои външни услуги / телефонни 

разговори и пощенски и куриерски услуги -  1 320 лв., абонамент ПП Тереза -  796 лв., заверка 
на седмично разписание за - 18 лв., подновяване на ел. подпис -  5,40 лв., разходи за охрана -  3 
970 лв., квалификация -  712 лв., изработка на секретен ключ -  6 лв. външни услуги по 
национални и училищни програми и проекти, които са описани в т.5.

- Разходи за командировки -  192 лв.
- Изплатени квартирни и пътни разходи на учители -  1 848 лв.
- За платени общински данъци и такси -  16 464 лв.



5. Разходваните средства по Националните програми и Оперативнн програми и по 
УП извънкласни дейности „Занимания по интереси“са както следва:

• УП извънкласни дейности „Занимания по интереси“ -  9 099 лв. от които -  за заплати -  7 
458 лв., за осигурителни вноски -  1 641 лв.

• НП „Заедно в изкуствата и в спорта“ -  130 лв., от които за канцеларски материали -  98 
лв. и за калъфи за сценични обувки -  32 лв.
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